PENGARUH PELATIHAN GREEN PRODUCTIVITY
TERHADAP PERSEPSI KOMPETENSI PESERTA
PELATIHAN DI PUSAT PENGEMBANGAN
PRODUKTIVITAS DAERAH (P3D) DKI JAKARTA

%fe/@enﬁa - ﬁfgnifm'

Oleh:
SALSA APRILIANTI SUGARJITO
1103622047

MANAJEMEN PENDIDIKAN

SKRIPSI

Ditulis untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan dalam

Mendapatkan Gelar Sarjana Pendidikan

PROGRAM STUDI MANAJEMEN PENDIDIKAN
FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

2026



LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING DAN
PENGESAHAN PANITIA UJIAN/SIDANG SKRIPSI

LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING DAN PENGESAHAN PANITIA
UJIAN/SIDANG SKRIPSI

Judul : Pengaruh Pelatihan Green Productivity terhadap Persepsi
Kompetensi Peserta Pelatihan di Pusat Pengembangan
Produktivitas Daerah (P3D) DKI Jakarta.

Nama Mahasiswa : Salsa Aprilianti Sugarjito

Nomor Registrasi  : 1103622047
Program Studi : Manajemen Pendidikan
Tanggal Ujian : Rabu, 13 Mei 2026
Menyetujui,
Pembimbing I Pembimbing I
Dr. Sugiarto, M.A Dr. Moh. §6fwan Effendi, M.Ed
NIP. 196309051990021002 NIP.A96404031985031008

N
PAN]TE’;U_J]ANIS_]DANG SKRIPSI
A7 S ’.J-:l"_[ .,", ™

“ g5/ 7‘, 4 ’I:'al'iﬂa Tangan Tanggal
23§ ) |78

Dr. Aip Badrujaman, M.Pd, - \- 7/ g GL /0%
(Penanggung Jawab)* \\ A 2016
Karta Sasmita, S.Pd., M.Si., PRD==—-—" .~ oL /o
(Wakil Penanggung Jawab)** 010
Dr. Ir. Teguh Trianung Djoko ok /06
Susantg, MM. (Ketua 2020
Penguiji)***

Nama

Gelar Gelora Mestika, M.Pd. m i Q&/ 06
(Anggota Penguji I)**** 006
Muhammad Fadholi, S.T.Par., M.M. - 08 /06
(Anggota Penguji II)**** 0t
Catatan:

* Dekan FIP

** Wakil Dekan [
##%  Ketua Penguji
#x%%  Tosen Penguji Selain Pembimhing



LEMBAR PERNYATAAN PERSUTUJUAN PUBLIKASI
KARYA ILMIAH UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS

LEMBAR PERNYATAAN PERSUTUJUAN PUBLIKASI
KARYA ILMIAH UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Jalan Bawamangun Muka Jakarta 13220
Telepon Eaksumili: 021-4894221
Laman: [ib.unj ac.id

LEMBAR PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI
KARYA ILMIAH UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS

Sebagai givilas ghiadenmika Universitas Negeni Jak:arta, yang bertanda tangan di bawzh ini, saya:

Nama  Salsa Aprilianti SUSBTUR. ... ..oveeemeecerecmeceeeeeeeeeeseeeensenn
NIM £ 1103622047

Falultas Piodi  : Fabults Iiou Pendiddan. Mfangemen Perdidilon
PRl

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk: merabenian kepada Perpustakaan
ﬁ::l Kearsipan Universitas Nezeri Jakarta, Hak: Bebas Rovalti Non-Eksklusif atas karva
iimiah:

ASkripsi 03 Tesis I Disertasi 03 Lain-lain (oo )
vang berjudul :

Pezzarun Pelatdan Green Progiussng; Tethadap Penepsi Kompetanyi Paserta Pelatina= di Pusa: Pecgembanzaz
Produmiins Daerats (P3D) DRI T

Dengan Hal: Bebas Royalti Non-Ebslusif ni Perpustakaan dan Kearsipan Universitas Negeri
Jakanta berhak: menyimpan, mengahihmedizkan, mengelolanya dalam bentul: panzkalan data
(daighaze), mendistribusikannva, dan menampilkan’'mempublikasikannya di internet atan
mediz lain secara fulltey untuk: kepentingan akademis tanpa perlu meminta ijin dan saya
selama tetap mencentumban nama saya sebagal penulispencipta dan atau penerbit yang
bersanghutan.

Saya bersedia untuk menanggung secara pribadi, tanpa melibatkan pihak Perpustakaan
Universitas Negeri Jakarta, segala bentul: tuntutan hulur yang timbul atas pelangzaran Hak
Cipta dalam karya 1lmizh saya mi.

Demikian pernyataan ini sava buat dengan sebenamya.

Jakarta, 09 Jum 2026
Perjulis

( Sabsa Apnblanti Sugasjns )




PENGARUH PELATIHAN GREEN PRODUCTIVITY TERHADAP
PEREPSI KOMPETENSI PESERTA PELATIHAN DI PUSAT
PENGEMBANGAN PRODUKTIVITAS DAERAH (P3D) DKI JAKARTA

(2026)

SALSA APRILIANTI SUGARJITO

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Pelatihan Green Productivity
terhadap persepsi kompetensi peserta pelatihan di Pusat Pengembangan
Produktivitas Daerah (P3D) DKI Jakarta. Penelitian ini terdiri dari dua variabel,
yaitu Pelatihan Green Productivity sebagai variabel bebas (X) dan persepsi
kompetensi peserta pelatihan sebagai variabel terikat (Y). Pendekatan yang
digunakan adalah kuantitatif dengan metode survei. Populasi penelitian berjumlah
101 peserta Pelatihan Green Productivity periode Mei—September 2025, dan
seluruh populasi dijadikan sampel melalui teknik sampling jenuh. Pengumpulan
data dilakukan menggunakan kuesioner skala Likert. Pengujian hipotesis
menggunakan analisis regresi linear sederhana dengan hasil persamaan regresi Y
= 24,597 + 0,722X. Koefisien determinasi sebesar 0,386 atau 38,6%, yang
menunjukkan bahwa Pelatihan Green Productivity memberikan kontribusi sebesar
38,6% terhadap persepsi kompetensi peserta pelatihan. Hasil uji t menunjukkan
bahwa thitung sebesar 7,886 > t tabel sebesar 1,984 dengan nilai signifikansi
0,000 < 0,05. Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa Pelatihan Green
Productivity berpengaruh positif dan signifikan terhadap persepsi kompetensi
peserta pelatihan di P3D DKI Jakarta.

Kata kunci: Pelatihan Green Productivity, Persepsi Kompetensi Peserta Pelatihan,
P3D DKI Jakarta.



THE EFFECT OF GREEN PRODUCTIVITY TRAINING ON TRAINING
PARTICIPANTS’ PERCEPTIONS OF COMPETENCE AT THE REGIONAL
PRODUCTIVITY DEVELOPMENT CENTER (P3D) OF DKI JAKARTA

SALSA APRILIANTI SUGARJITO
ABSTRACT

This study aims to determine the effect of Green Productivity Training on training
participants’ perceptions of work competence at the Regional Productivity
Development Center (P3D) of DKI Jakarta. The study consists of two variables:
Green Productivity Training as the independent variable (X) and participants’
perceptions of work competence as the dependent variable (Y). A quantitative
approach with a survey method was employed. The population consisted of 101
participants of the Green Productivity Training program conducted from May to
September 2025, and all members of the population were selected as the sample
using a saturated sampling technique. Data were collected through a Likert-scale
questionnaire. Hypothesis testing was conducted using simple linear regression
analysis, resulting in the regression equation Y = 24.597 + 0.722X. The
coefficient of determination was 0.386 or 38.6%, indicating that Green
Productivity Training contributed 38.6% to participants’ perceptions of work
competence. The results of the t-test showed that tcount = 7.886 > ttable = 1.984,
with a significance value of 0.000 < 0.05. Therefore, it can be concluded that
Green Productivity Training has a positive and significant effect on training
participants’ perceptions of work competence at P3D DKI Jakarta.

Keywords: Green Productivity Training, Perceived Work Competence, Training
Participants, P3D DKI Jakarta.
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