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ABSTRAK 

Sephia Lahma Zuma Kelly, Transformasi Kepribadian Mahasiswa dalam Proses 

Kaderisasi. Skripsi. Jakarta: Program Studi Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial 

dan Hukum, Universitas Negeri Jakarta, 2026.  

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan proses kaderisasi yang dilaksanakan oleh 

Badan Semi Otonom Masjid Al-Ijtima’i Fakultas Ilmu Sosial dan Hukum Universitas 

Negeri Jakarta (BSO MAI FISH UNJ) serta transformasi kepribadian mahasiswa setelah 

mengikuti proses kaderisasi tersebut. Penelitian menggunakan pendekatan kuantitatif 

dengan metode deskriptif. Sampel penelitian berjumlah 55 mahasiswa yang dipilih 

menggunakan teknik purposive sampling. Data dikumpulkan melalui kuesioner dan 

wawancara, kemudian dianalisis menggunakan statistik deskriptif. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa proses kaderisasi BSO MAI FISH UNJ yang dilaksanakan melalui 

kegiatan Studi Wisata Islam Season (SWISS), mentoring, dan Muslim Leadership Training 

Faculty (MLTF) mampu membentuk lingkungan pembelajaran sosial bagi mahasiswa. 

Kemampuan berkomunikasi mahasiswa berada pada kategori tinggi, sedangkan 

kemampuan bekerja sama berada pada kategori sedang. Sementara itu, transformasi 

kepribadian mahasiswa ditunjukkan melalui kepercayaan diri yang berada pada kategori 

sedang menuju tinggi dan tanggung jawab pada kategori sedang. Temuan penelitian 

menunjukkan bahwa proses kaderisasi berkontribusi terhadap perkembangan kemampuan 

sosial dan pembentukan kepribadian mahasiswa. Hasil penelitian ini sejalan dengan Teori 

Pembelajaran Sosial Albert Bandura yang menekankan pentingnya observasi, interaksi 

sosial, dan pengalaman belajar dalam membentuk perilaku individu. 

Kata Kunci: Transformasi Kepribadian, Kaderisasi, Mahasiswa, BSO MAI FISH UNJ. 
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ABSTRACT 

Sephia Lahma Zuma Kelly. Personality Transformation of Students in the Cadre 

Development Process. Undergraduate Thesis. Jakarta: Social Studies Education Study 

Program, Faculty of Social Sciences and Law, Universitas Negeri Jakarta, 2026.  

This study aims to describe the cadre development process implemented by BSO MAI FISH 

UNJ and the personality transformation of students after participating in the process. This 

research employed a quantitative descriptive method. The sample consisted of 55 students 

selected using purposive sampling. Data were collected through questionnaires and 

interviews and analyzed using descriptive statistics. The results show that the cadre 

development process, which includes Studi Wisata Islam Season (SWISS), mentoring, and 

Muslim Leadership Training Faculty (MLTF), provides a social learning environment for 

students. Communication skills were categorized as high, while teamwork skills were 

categorized as moderate. Students’ personality transformation was reflected in moderate-

to-high self-confidence and moderate responsibility. The findings indicate that the cadre 

development process contributes to the development of students’ social skills and 

personality. These findings are consistent with Albert Bandura’s Social Learning Theory, 

which emphasizes the role of observation, social interaction, and learning experiences in 

shaping individual behavior. 

Keywords: Personality Transformation, Cadre Development, Students, BSO MAI FISH 

UNJ. 
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

MOTTO  

“...Jika Kamu Menolong (Agama) Allah, Niscaya Dia Akan Menolongmu...” 

(Qs. Muhammad : 7) 

 

“Jika Bukan Karena Allah yang Mampukan, Aku Mungkin Sudah Lama 

Menyerah” 

 

PERSEMBAHAN 

Dengan penuh rasa syukur kepada Allah SWT atas segala nikmat, rahmat, dan 

pertolongan-Nya, skripsi ini saya persembahkan kepada: 

Almarhum Bapak & Orang tua tercinta serta adik-adik tersayang yang senantiasa 

memberikan doa, kasih sayang, dukungan, dan pengorbanan tanpa batas. Terima 

kasih atas setiap doa yang tak pernah putus dan setiap langkah yang selalu diiringi 

dengan ketulusan serta harapan terbaik.  

Keluarga, sahabat, serta seluruh guru dan dosen yang telah membimbing, 

mendidik, dan memberikan ilmu selama perjalanan pendidikan saya. Semoga 

segala kebaikan dan ilmu yang telah diberikan menjadi amal jariyah yang terus 

mengalir pahalanya.  

Teman-teman seperjuangan yang telah menjadi bagian dari proses belajar, 

bertumbuh, dan berjuang bersama. Terima kasih atas kebersamaan, dukungan, dan 

pelajaran berharga yang telah mewarnai perjalanan ini. Khususnya kepada para 

mentor dan saudara seperjuangan dalam dakwah yang telah mengajarkan bahwa 

ilmu tidak hanya untuk diketahui, tetapi juga untuk diamalkan dan diperjuangkan 

demi memberikan manfaat.  

Dan terakhir, untuk diri saya sendiri, terima kasih karena telah berusaha, bertahan, 

dan tidak menyerah dalam menyelesaikan amanah ini. Semoga setiap proses yang 

telah dilalui menjadi pembelajaran yang mendekatkan diri kepada Allah SWT dan 

menjadikan ilmu yang diperoleh bermanfaat bagi agama, bangsa, dan masyarakat. 
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“Transformasi Kepribadian Mahasiswa dalam Proses Kaderisasi (Studi deskriptif 
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pada Program Studi Pendidikan Ilmu Pengetahuan Sosial, Fakultas Ilmu Sosial dan 

Hukum, Universitas Negeri Jakarta. 

Dalam proses penyusunannya, peneliti menyadari bahwa skripsi ini tidak 

akan terselesaikan tanpa bantuan, bimbingan, dukungan, serta doa dari berbagai 

pihak. Oleh karena itu, pada kesempatan ini peneliti menyampaikan ucapan terima 

kasih kepada:  
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sehingga peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik.  

5. Seluruh Bapak dan Ibu Dosen Program Studi Pendidikan Ilmu Pengetahuan 

Sosial yang telah memberikan ilmu, pengalaman, dan wawasan selama 



 

viii 
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7. Dengan penuh cinta dan kerinduan, penulis mempersembahkan ucapan 

terima kasih kepada almarhum Bapak tercinta. Meski Allah telah 

memanggil Bapak sebelum penulis mampu mempersembahkan gelar ini 

secara langsung, kasih sayang, doa, dan nilai-nilai kehidupan yang Bapak 

tanamkan senantiasa menjadi kekuatan dalam setiap langkah penulis. Andai 

waktu mengizinkan, penulis ingin melihat senyum bangga Bapak saat 

skripsi ini selesai dan mengucapkan, “Pak, akhirnya iya berhasil.” Namun 

penulis percaya bahwa Allah telah menyampaikan setiap doa, perjuangan, 

dan pencapaian ini kepada Bapak. Semoga Allah senantiasa melimpahkan 

rahmat dan ampunan-Nya, melapangkan alam kubur Bapak, serta 

menempatkan Bapak di tempat terbaik di sisi-Nya. Aamiin. 

8. Penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada Mamah 

tercinta, yang selalu menjadi tempat pulang, sumber kekuatan, dan alasan 

penulis untuk terus bertahan dalam setiap proses kehidupan. Terima kasih 

atas setiap doa yang tidak pernah putus, kasih sayang yang tidak pernah 

berkurang, pengorbanan yang tak terhitung, serta kesabaran dalam 
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kata yang mampu menggambarkan besarnya cinta dan perjuangan Mamah. 

Semoga Allah Swt. senantiasa memberikan kesehatan, kebahagiaan, umur 

yang penuh keberkahan, serta membalas setiap pengorbanan Mamah 
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memudahkan setiap langkah, memberikan ilmu yang bermanfaat, serta 
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