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ABSTRAK

Fandiko Arya Putra. Pengaruh Penanaman Modal Asing, Penanaman Modal
Dalam Negeri, dan Upah Minimum Provinsi Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di
DKI Jakarta, Jawa Barat, dan Banten Tahun 2010-2024. SKRIPSI. Jakarta:
Program Studi Pendidikan Ekonomi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas
Negeri Jakarta.

Penelitian ini bertujuan menganalisis pengaruh Penanaman Modal Asing (PMA),
Penanaman Modal Dalam Negeri (PMDN), dan Upah Minimum Provinsi (UMP)
terhadap penyerapan tenaga kerja di DKI Jakarta, Jawa Barat, dan Banten periode
2010-2024. Ketiga provinsi ini merupakan pusat ekonomi strategis di Pulau Jawa,
namun Tingkat Partisipasi Angkatan Kerjanya masih di bawah rata-rata nasional.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan regresi data panel model
Fixed Effect Model. Data diperoleh dari BPS dan BKPM dengan 45 observasi.
Hasil penelitian menunjukkan PMA berpengaruh positif namun tidak signifikan
terhadap penyerapan tenaga kerja (koefisien 258,5232; p-value 0,0782). PMDN
berpengaruh positif dan signifikan (koefisien 35,06602; p-value 0,0068). UMP
berpengaruh negatif namun tidak signifikan (koefisien -0,431825; p-value 0,2150).
Nilai Adjusted R? 0,9826 menunjukkan 98,26% variasi penyerapan tenaga kerja
dijelaskan oleh ketiga variabel independen. Temuan ini mengimplikasikan bahwa
investasi domestik memiliki peran lebih signifikan dalam menciptakan kesempatan
kerja dibandingkan investasi asing dan kebijakan upah minimum di wilayah
tersebut.

Kata kunci: Penanaman Modal Asing; Penanaman Modal Dalam Negeri; Upah
Minimum; Penyerapan Tenaga Kerja; Data Panel.
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ABSTRACT

Fandiko Arya Putra. The Effect of Foreign Direct Investment, Domestic Direct
Investment, and Provincial Minimum Wage on Labor Absorption in DKI Jakarta,
West Java, and Banten from 2010-2024. UNDERGRADUATE THESIS. Jakarta:
Economics Education Study Program, Faculty of Economics and Business,
Universitas Negeri Jakarta.

This study aims to analyze the effect of Foreign Direct Investment (FDI), Domestic
Direct Investment (DDI), and Provincial Minimum Wage (PMW) on labor
absorption in DKI Jakarta, West Java, and Banten for the period of 2010-2024.
These three provinces are strategic economic centers on Java Island, yet their
Labor Force Participation Rates are still below the national average. This study
uses a quantitative approach with panel data regression using the Fixed Effect
Model. The data were obtained from Statistics Indonesia (BPS) and the Ministry of
Investment (BKPM) with 45 observations. The results show that FDI has a positive
but not significant effect on labor absorption (coefficient 258.5232; p-value
0.0782). DDI has a positive and significant effect (coefficient 35.06602; p-value
0.0068). PMW has a negative but not significant effect (coefficient -0.431825,; p-
value 0.2150). The Adjusted R’ value of 0.9826 indicates that 98.26% of the
variation in labor absorption is explained by the three independent variables. These
findings imply that domestic investment plays a more significant role in creating
employment opportunities compared to foreign investment and minimum wage
policies in the region.

Keywords: Foreign Direct Investment;, Domestic Direct Investment; Minimum
Wage; Labor Absorption, Panel Data.
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