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PENGEMBANGAN BUKU PANDUAN PENYUSUNAN MODUL PELATIHAN
BERBANTUAN ARTIFICIAL INTELLIGENCE (Al) BAGI PEGAWAI PUSLAT
ASN KEMENDES PDT
(2026)

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan “Buku Panduan
Penyusunan Modul Pelatihan Berbantuan Artificial Intelligence” bagi
Pegawai Puslat ASN Kemendes PDT. Pengembangan ini mengacu pada
model Rowntree (1996) yang dilakukan dengan tiga tahapan yaitu tahap
merencanakan materi, tahap menyiapkan penulisan, serta tahap
menuliskan dan menyunting. Hasil penelitian ini berupa buku panduan yang
didalamnya memuat karakteristik modul pelatihan, komponen modul
pelatihan, elemen desain pesan modul pelatihan, serta pemanfaatan Al.
Buku panduan ini dikembangkan dalam bentuk PDF guna memudahkan
proses diseminasi di lingkungan Puslat ASN Kemendes PDT. Pengumpulan
data diperoleh dengan menggunakan wawancara tidak terstruktur dan
penyebaran kuesioner skala penilaian 1-4. Evaluasi terhadap produk
dilakukan terdiri dari ahli media, ahli materi, face-to-face tryouts, dan field
trials. Nilai yang diperoleh dari ahli materi yaitu sebesar 4,00 (Sangat Baik),
ahli media yaitu sebesar 3,70 (Sangat Baik), face-to-face tryouts sebesar
3,94 (Sangat Baik), field trials sebesar 3,72 (Sangat Baik). Berdasarkan
perolehan skor tersebut, maka Buku Panduan Penyusunan Modul
Pelatihan Berbantuan Al dinilai sangat baik sehingga layak untuk digunakan
sebagai acuan dalam mengembangkan modul pelatihan di Puslat Pegawai
ASN Kemendes PDT. Peneliti berkomitmen untuk terus melakukan
perbaikan dan pengembangan buku panduan, oleh karena itu masukan
serta saran yang membangun sangat berperan penting bagi kualitas buku
panduan ini kedepannya.

Kata kunci: Artificial Intelligence, Buku Panduan, Modul Pelatihan,
Penyusunan



DEVELOPMENT OF A GUIDEBOOK FOR DEVELOPING ARTIFICIAL
INTELLIGENCE (Al)-ASSISTED TRAINING MODULES FOR EMPLOYEES OF
THE ASN TRAINING CENTER OF THE MINISTRY OF VILLAGES,
DEVELOPMENT OF DISADVANTAGED REGIONS
(2026)

ABSTRACT

This research aims to develop a "Guidebook for Developing Atrtificial
Intelligence-Assisted Training Modules" for employees of Puslat ASN
Kemendes PDT. This development refers to the Rowntree model (1996),
which was conducted in three stages: the planning stage, the writing
preparation stage, and the writing and editing stage. The result of this
research is a guidebook containing the characteristics of training modules,
components of training modules, elements of training module message
design, and the utilization of Al. This guidebook was developed in PDF
format to facilitate the dissemination process within the Puslat ASN
Kemendes PDT environment. Data collection was obtained using
unstructured interviews and the distribution of questionnaires with a 1-4
rating scale. Product evaluation was conducted involving media experts,
subject matter experts, face-to-face tryouts, and field trials. The scores
obtained were 4.00 (Very Good) from the subject matter experts, 3.70 (Very
Good) from the media experts, 3.94 (Very Good) from the face-to-face
tryouts, and 3.72 (Very Good) from the field trial. Based on these scores,
the Guidebook for Developing Al-Assisted Training Modules is considered
very good to be used as a reference in developing training modules at the
Puslat ASN Kemendes PDT. The researcher is committed to continuously
improving and developing the guidebook; therefore, constructive feedback
and suggestions play a crucial role in the future quality of this guidebook.

Keywords: Atrtificial Intelligence, Guidebook, Training Module,

Development
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