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ABSTRAK 

 

 

Rahayu Romadhani. 1701622137. Pengaruh Audit Tenure, Audit Fee, dan 

Spesialisasi Auditor terhadap Kualitas Audit pada Perusahaan Sektor 

Konsumsi (Consumer Non-Cyclicals) yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

Tahun 2022 – 2024. 

 

Skripsi. 2026. Jakarta. Program Studi Pendidikan Ekonomi Konsentrasi Pendidikan 

Akuntansi. Fakultas Ekonomi. Universitas Negeri Jakarta. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh audit tenure, audit fee, dan 

spesialisasi auditor terhadap kualitas audit pada perusahaan sektor Consumer Non-

Cyclicals yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2022–2024. 

Kualitas audit menjadi aspek penting dalam memastikan keandalan informasi 

keuangan yang disajikan perusahaan kepada para pemangku kepentingan. 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan data sekunder berupa 

laporan tahunan perusahaan. Sampel penelitian dipilih menggunakan teknik 

purposive sampling dan diperoleh sebanyak 86 perusahaan dengan total 258 data 

observasi. Pengujian hipotesis dilakukan menggunakan analisis regresi logistik 

dengan bantuan aplikasi IBM SPSS versi 31. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

audit tenure berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kualitas audit dengan nilai 

koefisien regresi sebesar −0,931 dan nilai signifikansi 0,041. Selanjutnya, audit fee 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas audit dengan nilai koefisien 

regresi sebesar 2,105 dan nilai signifikansi 0,001 menunjukkan bahwa peningkatan 

audit fee meningkatkan peluang perusahaan memperoleh kualitas audit yang lebih 

tinggi. Selain itu, spesialisasi auditor juga berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap kualitas audit dengan nilai koefisien regresi sebesar 0,309 dan nilai 

signifikansi 0,001, yang menunjukkan bahwa auditor yang memiliki spesialisasi 

industri cenderung menghasilkan kualitas audit yang lebih baik. Secara simultan, 

audit tenure, audit fee, dan spesialisasi auditor berpengaruh signifikan terhadap 

kualitas audit. Penelitian ini menyimpulkan bahwa karakteristik hubungan auditor 

dengan klien, besaran biaya audit, serta kompetensi industri auditor merupakan 

faktor penting yang memengaruhi kualitas audit. 

 

Kata Kunci: audit tenure, audit fee, spesialisasi auditor, kualitas audit 
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ABSTRACT 

 

 

Rahayu Romadhani. 1701622137. The Influence of Audit Tenure, Audit Fee, and 

Auditor Specialization on Audit Quality in Consumer Non-Cyclical Sector 

Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange (2022–2024). 

 

Thesis. 2026. Jakarta. Economic Education Study Program, Accounting Education 

Concentration. Faculty of Economics. State University of Jakarta. 

 

This study aims to examine the effect of audit tenure, audit fee, and auditor 

specialization on audit quality in Consumer Non-Cyclicals sector companies listed 

on the Indonesia Stock Exchange (IDX) during the 2022–2024 period. Audit quality 

is an important aspect in ensuring the reliability of financial information provided 

by companies to stakeholders. This study employs a quantitative approach using 

secondary data obtained from companies annual reports. The samples were 

selected using purposive sampling, resulting in 86 companies with a total of 258 

observations. The hypotheses were tested using logistic regression analysis assisted 

by IBM SPSS version 31. The results of the study indicate that audit tenure has a 

negative and significant effect on audit quality, with a regression coefficient of 

−0,931 and a significance value of 0,041. Furthermore, audit fee has a positive and 

significant effect on audit quality, with a regression coefficient of 2,105 and a 

significance value of 0,001, indicating that higher audit fees increase the likelihood 

of a company obtaining higher audit quality. In addition, auditor specialization has 

a positive and significant effect on audit quality, with a regression coefficient of 

0,309 and a significance value of 0,001, suggesting that auditors with industry 

specialization are more likely to produce higher quality audits. Simultaneously, 

audit tenure, audit fee, and auditor specialization significantly affect audit quality. 

This study concludes that audito client relationship duration, audit compensation, 

and auditor industry expertise are important factors influencing audit quality. 

 

Keywords: audit tenure, audit fee, auditor specialization, audit quality


