
 

PENGARUH KOHESIVITAS KELOMPOK TERHADAP STRES PADA 

AWAK KAPAL 

 

 

 

 

 

 

 

Oleh: 

TARISSA SALSABILLAH 

1801622247 

 

 

 

PSIKOLOGI 

 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

FAKULTAS PENDIDIKAN PSIKOLOGI 

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA 

2026  



 

 

PENGARUH KOHESIVITAS KELOMPOK TERHADAP STRES PADA 

AWAK KAPAL 

 

 

 

 

 

 

 

Oleh: 

TARISSA SALSABILLAH 

1801622247 

 

 

PSIKOLOGI 

 

 

SKRIPSI 

Ditulis untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan dalam Mendapatkan 

Gelar Sarjana Psikologi 

 

 

 

FAKULTAS PENDIDIKAN PSIKOLOGI 

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA 

2026

  



 

ii 

LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING  

DAN PENGESAHAN PANITIA SIDANG SKRIPSI 

 

PENGARUH KOHESIVITAS KELOMPOK TERHADAP STRES PADA 

AWAK KAPAL 

 

Nama Mahasiswa : Tarissa Salsabillah 

NIM   : 1801622247 

Program Studi  : Psikologi 

Tanggal Ujian  : 21 Juli 2026 

 

 

Pembimbing I 

 

 

Vinna Ramadhany Sy., M.Psi. 

NIP.199004222020122012 

 

Pembimbing II 

 

 

Anggi Mayangsari, M.Psi. 

NIP.199505312022032017 

Panitia Ujian/Sidang Skripsi/Karya Inovatif 

Nama Tandatangan Tanggal 

Dr. Gumgum Gumelar, M.Si 

(Dekan/Penanggung Jawab) 

 

 

 

 

Mira Ariyani, Ph.D.,  

(Wakil Dekan/Wakil Penanggung Jawab) 

 

 

 

 

Ketua Sidang : Gita Irianda Rizkyani 

Medellu, M. Psi., Psikolog  

 

 

 

 

Dosen penguji I : Rahmadianty Gazadinda, 

S.Psi., M.Sc  

 

 

 

 

Dosen penguji II : Nanda Putri 

Adhiningtyas, M.Psi., Psikolog  

 

 

 

 

 



 

iii 

LEMBAR PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI 

 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini, mahasiswa Fakultas Pendidikan Psikologi 

Universitas Negeri Jakarta:  

Nama Mahasiswa : Tarissa Salsabillah 

NIM   : 1801622247 

Program Studi  : Psikologi 

 

Menyatakan bahwa skripsi yang dibuat dengan judul “PENGARUH 

KOHESIVITAS KELOMPOK TERHADAP STRES PADA AWAK KAPAL” 

adalah:  

1. Dibuat dan diselesaikan oleh saya sendiri, berdasarkan data yang diperoleh 

dari hasil penelitian pada bulan Januari 2026 sampai dengan bulan Juli 2026  

2. Bukan merupakan duplikasi skripsi/karya inovasi yang pernah dibuat orang 

lain atau jiplakan karya tulis orang lain dan bukan terjemahan karya tulis 

orang lain.  

Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan saya bersedia 

menanggung segala akibat yang ditimbulkan jika pernyataan saya ini tidak benar.  

 

 

Jakarta, 5 Juni 2026  

Yang Membuat Pernyataan  

 

Materai Rp.10.000  

 

 

Tarissa Salsabillah 

  



 

iv 

HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI SKRIPSI 

UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS 

 

Sebagai civitas akademik Program Studi Psikologi, saya yang bertanda tangan di 

bawah ini: 

Nama Mahasiswa : Tarissa Salsabillah 

NIM   : 1801622247 

Program Studi  : Psikologi 

Fakultas  : Pendidikan Psikologi 

Jenis Karya  : Skripsi 

demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada 

Program Studi Psikologi Fakultas Pendidikan Psikologi Universitas Negeri Jakarta 

Hak Bebas Royalti Noneksklusif (Non-exclusive RoyaltyFree Right) atas karya 

ilmiah saya yang berjudul : PENGARUH KOHESIVITAS KELOMPOK 

TERHADAP STRES PADA AWAK KAPAL 

beserta perangkat yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti Non 

Eksklusif ini Program Studi Psikologi Fakultas Pendidikan Psikologi Universitas 

Negeri Jakarta berhak menyimpan, mengalihmedia/formatkan, mengelola dalam 

bentuk pangkalan data (database), merawat, dan memublikasikan tugas akhir saya 

selama tetap mencantumkan nama saya sebagai penulis/pencipta dan sebagai 

pemilik Hak Cipta. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya.  

Dibuat di : Jakarta  

Pada tanggal : 5 Juni 2026 

Yang menyatakan, 

 

Materai 10.000 

Tarissa Salsabillah 

 

  



 

v 

LEMBAR MOTTO DAN PERSEMBAHAN  

 

 

 

 

 

MOTTO 

"Everything happens at the right time. Trust the process, pray sincerely, and 

never stop moving forward." 

 

 

 

 

 

 

 

 

Persembahan  

Skripsi ini saya persembahkan kepada kedua orang tua saya atas doa, kasih sayang, 

dukungan, dan pengorbanan yang tiada henti. Terima kasih kepada dosen 

pembimbing, keluarga, sahabat, dan teman-teman yang telah memberikan arahan, 

semangat, serta doa hingga saya mampu menyelesaikan skripsi ini. Terakhir, skripsi 

ini saya persembahkan untuk diri saya sendiri. Terima kasih karena telah bertahan, 

terus berusaha, dan tidak menyerah hingga akhirnya berhasil menyelesaikan 

perjalanan ini. 

  



 

vi 

TARISSA SALSABILLAH 

PENGARUH KOHESIVITAS KELOMPOK TERHADAP STRES 

PADA AWAK KAPAL 

 

SKRIPSI 
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ABSTRAK 

Awak kapal bekerja dalam lingkungan yang memiliki tuntutan fisik, psikologis, 

dan sosial yang tinggi sehingga berpotensi mengalami stres. Kohesivitas 

kelompok merupakan salah satu faktor yang diduga dapat membantu individu 

menghadapi tekanan selama bekerja di atas kapal. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui pengaruh kohesivitas kelompok terhadap stres pada awak kapal. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode korelasional. 

Subjek penelitian ini adalah 167 awak kapal Warga Negara Indonesia (WNI) 

yang sedang aktif bekerja di atas kapal (onboard), yang dipilih menggunakan 

teknik purposive sampling. Pengumpulan data dilakukan menggunakan adaptasi 

bahasa Indonesia dari Group Environment Questionnaire (GEQ) dan subskala 

stres pada Depression Anxiety Stress Scales-21 (DASS-21). Data penelitian 

dianalisis menggunakan uji regresi linear berganda. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa keempat dimensi kohesivitas kelompok secara simultan 

berpengaruh negatif dan signifikan terhadap stres pada awak kapal dengan 

kontribusi sebesar 39,9%. Namun, secara parsial hanya dimensi Individual 

Attractions to the Group–Task (ATG-T) dan Group Integration–Social (GI-S) 

yang berpengaruh negatif dan signifikan terhadap stres, sedangkan dimensi 

Individual Attractions to the Group–Social (ATG-S) dan Group Integration–

Task (GI-T) tidak menunjukkan pengaruh yang signifikan. Temuan ini 

menunjukkan bahwa tidak seluruh dimensi kohesivitas kelompok memberikan 

kontribusi yang sama terhadap tingkat stres pada awak kapal. 

 

Kata kunci : kohesivitas kelompok, stres, awak kapal. 
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ABSTRACT 

Seafarers work in an environment characterized by high physical, 

psychological, and social demands, making them vulnerable to experiencing 

stress. Group cohesion is considered one of the factors that may help individuals 

cope with work-related pressures while working onboard. This study aimed to 

examine the effect of group cohesion on stress among seafarers. This research 

employed a quantitative correlational approach. The participants were 167 

Indonesian seafarers who were actively working onboard and were selected 

using purposive sampling. Data were collected using the Indonesian adaptation 

of the Group Environment Questionnaire (GEQ) and the stress subscale of the 

Depression Anxiety Stress Scales-21 (DASS-21). Data were analyzed using 

multiple linear regression analysis. The results showed that the four dimensions 

of group cohesion simultaneously had a significant negative effect on stress 

among seafarers, accounting for 39.9% of the variance. However, partial 

analysis revealed that only the Individual Attractions to the Group–Task (ATG-

T) and Group Integration–Social (GI-S) dimensions had significant negative 

effects on stress, whereas the Individual Attractions to the Group–Social (ATG-

S) and Group Integration–Task (GI-T) dimensions did not show significant 

effects. These findings suggest that not all dimensions of group cohesion 

contribute equally to stress among seafarers. 

 

Keywords: group cohesion, stress, seafarers. 
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