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ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian ini adalah menguji pengaruh intellectual capital, board diversity, 

dan kinerja lingkungan terhadap kinerja keuangan perusahaan. Unit analisis pada 

penelitian ini adalah perusahaan sektor barang konsumen primer yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2021-2024. Teknik pengambilan sampel 

pada penelitian ini menggunakan purposive sampling. Penelitian ini menggunakan 

sumber data sekunder, yaitu laporan keuangan perusahaan, laporan tahunan 

perusahaan, serta laporan peringkat PROPER. Teknik analisis data yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah analisis statistik inferensial menggunakan regresi data 

panel pada perangkat lunak EViews 13. Penelitian ini memeroleh hasil sebagai 

berikut: (a) Intellectual capital berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja 

keuangan perusahaan; (b) gender diversity tidak berpengaruh signifikan terhadap 

kinerja keuangan perusahaan; (c) educational diversity tidak berpengaruh 

signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan; (d) age diversity tidak 

berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan, dan (e) kinerja 

lingkungan tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan. 

Kata Kunci: intellectual capital, board diversity, kinerja lingkungan, kinerja 

keuangan 
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ABSTRACT 

 

The study aims to examine the effect of intellectual capital, board diversity, and 

environmental performance on corporate financial performance. The unit of 

analysis in this study consists of consumer non-cyclicals sector companies listed on 

Indonesia Stock Exchange during the period of 2021-2024. The sampling technique 

of this study is using purposive sampling. This study uses secondary data obtained 

from corporate financial statements, annual reports, and PROPER rating reports. 

The data were analyzed using inferential statistical analysys with panel data 

regression through EVIEWS 13. The results of this study indicate that:  

(a) Intellectual capital has significant positive effect on corporate financial 

performance; (b) gender diversity has no significant effect on corporate financial 

performance; (c) educational diversity has no significant effect on corporate 

financial performance; (d) age diversity has no significant effect on corporate 

financial performance; (e) environmental performance has no significant effect on 

corporate financial performance. 

Keywords: intellectual capital, board diversity, environmental performance, 

financial performance 
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