
 

 

JUDUL 

PENGARUH KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL, KOMUNIKASI 
ORGANISASI, MOTIVASI KERJA TERHADAP PERILAKU INOVATIF 

TENAGA PENJUALAN FARMASI DI JABOTABEK 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TAVIP PURNOMO HADI 
7647120658 

 
 
 
 
 

 
Disertasi yang Ditulis untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan 

dalam Mendapatkan Gelar Doktor 
 
 
 
 
 
 

PROGRAM PASCASARJANA 
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA 

2020 


