
PENGARUH TUNTUTAN PEKERJAAN TERHADAP PERILAKU 

KERJA KONTRAPRODUKTIF PADA PEGAWAI NEGERI SIPIL  

 

 

 

 

 

 

 

Oleh: 

Muhammad Ismi Ramadhani 

Psikologi 

1125125677 

 

 

      SKRIPSI 

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Memperoleh Gelar Sarjana 

Psikologi 

 

 

 

FAKULTAS ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA 

2016 

 


