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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk melihat sejauhmana keberhasilan pelatihan 

keuangan rumah tangga. Fokus Penelitian ini untuk mengetahui 

pengembangan pengetahuan, sikap dan keterampilan ibu-ibu RW 01 

Kelurahan Klender setelah mengikuti pelatihan keuangan rumah tangga yang 

ada di Koperasi Perempuan Klender. Sampel dalam penelitian ini adalah ibu-

ibu RW 01 Kelurahan Klender sebanyak 20 orang. Pengambilan sampel 

menggunakan teknik sampling jenuh. Metode yang digunakan adalah metode 

survei deskriptif. Pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan 

observasi, wawancara, angket tertutup dan dianalisis menggunakan teknik 

analisis data dengan jenis penelitian kuantitatif dan penyajian data secara 

persentase. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pelatihan keuangan rumah tangga 

dapat dijadikan salah satu upaya pengembangan masyarakat karena telah 

berhasil dalam meningkatkan pengetahuan, sikap dan pengetahuan peserta 

pelatihan yaitu ibu-ibu RW 01. Oleh karena itu, pelatihan keuangan rumah 

tangga sangat bermanfaat dan dibutuhkan oleh masyarakat. 

Kata kunci : pelatihan keuangan rumah tangga, pengembangan masyarakat. 
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(2016) 

Yohana Tessalonika Sinaga 

ABSTRACT 

This research aims to look at the extent of household financial training. The 

focus of this research was to determine the development of knowledge, 

attitudes and skills of mothers Village RW 01 Klender after training household 

finances in Klender Women's Cooperative. The sample in this research were 

mothers RW 01 Klender village of 20 people. The collection of samples using 

the technique sampling of saturated. The method that was used is a method 

of surveying descriptive. Data collection was carried out by using the 

observation, interview, survey closed and analyzed by using a technique data 

analysis with kind of research described quantitative and presentation of data 

in the percentage. 

The results of this research indicate that household finances training can be 

one community development efforts because it has succeeded in increasing 

the knowledge, attitudes and skills of the trainees are women RW 01. 

Therefore, the household financial training was very useful and needed by the 

community. 

Keywords: household financial training, community development. 
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